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ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОРЯДКЕ ПЕРЕХОДА ОБУЧАЮЩИХСЯ В ЕССЕНТУКСКОМ 

ФИЛИАЛЕ ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО 

БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ «СТАВРОПОЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» МИНИСТЕРСТВА 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ С ПЛАТНОГО 

ОБУЧЕНИЯ НА БЕСПЛАТНОЕ И ИЗМЕНЕНИЯ УСЛОВИЙ ОПЛАТЫ 

ОБУЧЕНИЯ 

  

I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 1.1. Положение о порядке перехода обучающихся в 

Ессентукском филиале федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Ставропольский 

государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации с платного обучения на бесплатное и изменений 

условий оплаты обучения (далее - Положение, Филиал, университет 

соответственно) устанавливает порядок перехода обучающихся с платного 

обучения на места, финансируемые за счет субсидий федерального бюджета 

на государственное задание (далее – бесплатное обучение), а так же 

изменений условий оплаты за обучение.  

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с 

Федеральнымзаконом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 9 августа 2023 года № 776 «О 

внесении изменений в приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 06 июня 2013г. №443 «Об утверждении Порядка и случаев 

перехода лиц, обучающихся по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования, с платного обучения на 

бесплатное», Постановление Правительства РФ от 8 августа 2023 г. № 1292 

«Об утверждении Правил перераспределения вакантных мест, имеющихся в 



образовательной организации и финансируемых за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации и местных бюджетов» Уставом университета, Положением о 

Ессентукском филиале, иными локальными актами Университета и Филиала. 

1.3. Переход с платного обучения на бесплатное осуществляется на 

конкурсной основе, при наличии вакантных бюджетных мест по 

соответствующей специальности, курсу и форме обучения. 

1.4. Количество вакантных бюджетных мест определяется как разница 

между контрольными цифрами соответствующего года приема (количество 

мест приема на первый год обучения) и фактическим количеством лиц, 

обучающихся в Филиале по соответствующей образовательной программе по 

специальности и форме обучения на соответствующем курсе.  

1.5. Филиалом обеспечивается открытость информации о количестве 

вакантных бюджетных мест для перехода с платного обучения на 

бесплатное, сроках подачи обучающимися заявлений на переход с платного 

обучения на бесплатное путем размещения указанной информации в 

информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном 

сайте в сети «Интернет».  

1.6. В целях объективного рассмотрения вопросов, связанных с 

переводом обучающихся с платного обучения на бесплатное, создается 

комиссия (далее – Комиссия), в состав которой включается представитель 

студенческого самоуправления (Студенческого совета) и/или студенческой 

первичной профсоюзной организации, совета родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся (при наличии, в 

отношении несовершеннолетних обучающихся). Состав Комиссии 

утверждается приказом директора Филиала. 

 

II. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕТЕНДЕНТАМ НА ПЕРЕХОД С ПЛАТНОГО 

ОБУЧЕНИЯ НА БЕСПЛАТНОЕ ОБУЧЕНИЕ 

2.1. Претендентами на переход с платного обучения на бесплатное 

обучение могут быть студенты, обучающиеся на основании договоров о 

полном возмещении затрат на обучение, не имеющие на момент подачи 

заявления академической задолженности, дисциплинарных взысканий, 

задолженностей по оплате обучения и отвечающие следующим критериям:  

а) имеющие по итогам сдачи экзаменов за два последних семестра 

обучения, предшествующих подаче заявления, оценки «отлично» или оценки 

«хорошо» и «отлично» или «хорошо»; 

б) при отнесении к следующим категориям граждан:  

 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

 граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя-

инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины 

прожиточного минимума, установленного в субъекте Российской Федерации, 

в котором постоянно проживает обучающийся; 

женщины, родившие ребенка в период обучения. 



в) утраты в период обучения одного или обоих родителей (законных 

представителей) или единственного родителя (законного представителя). 

2.2. Дети лиц, принимающих или принимавших участие в специальной 

военной операциина территориях Украины, Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской 

области могут претендовать на перевод с платного обучения на бесплатное 

по основаниям, предусмотренным пунктом 2.1. настоящего Положения.  

2.3. Срок подачи заявления о переходе с платного обучения на 

бесплатное обучение: 

а) для обучающихся соответствующим условиям подпункта «а» п.2.1, 

п.2.2 настоящего Положения - после прохождения промежуточной 

аттестации с 30 июня по 3 сентября и с 26 декабря по 15 января; 

б) для обучающихся соответствующим условиям подпункта «б», «в» 

п.2.1, п.2.2  настоящего Положения – в течение всего учебного года. 

 

III. ПРОЦЕДУРА ПЕРЕХОДА ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПЛАТНОГО 

ОБУЧЕНИЯ НА БЕСПЛАТНОЕ ОБУЧЕНИЕ 

3.1. Решение о переходе обучающихся с платного обучения на 

бесплатное обучение принимается Комиссией на основании заявления 

обучающегося.  

3.2. Заседание Комиссии проводится: 

а) для обучающихся соответствующим условиям  

подпункта «а» п.2.1, п.2.2  настоящего Положения - в период с 4 по 6 

сентября и с 16 по 18 января; 

б) для обучающихся соответствующим условиям подпункта «б», «в» 

п.2.1, п.2.2 настоящего Положения - в течение 10 дней с момента 

поступления заявлений обучающихся. 

 3.3. Обучающийся, отвечающий критериям, установленным  

пунктом 2.1 настоящего Положения и желающий перевестись на вакантное 

бюджетное место, представляет в учебную часть в сроки, установленные  

п. 2.3. настоящего Положения, следующие документы: 

заявление на имя директора Филиала (Приложение 1); 

ходатайство куратора с информацией о результатах промежуточной 

аттестации за два последних учебных семестра (копия зачетной книжки), 

отсутствии дисциплинарных взысканий, отсутстви задолженности по оплате 

(Приложение 2); 

ходатайство Студенческого совета, волонтерской организации и (или) 

первичной профсоюзной организации (при наличии); 

документы, подтверждающие отнесение данного обучающегося к 

категориям граждан, указанным в подпунктах «б», «в» п.2.1, п.2.2 

настоящего Положения (при наличии); 

иные документы, подтверждающие достижения в учебной,  

учебно-исследовательской, общественной, культурно-творческой, 

спортивной, добровольческой, профсоюзной деятельности Филиала (при 

наличии). 
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Учебная часть в пятидневный срок с момента поступления заявления 

от обучающегося регистрирует указанное заявление и передает заявление с 

прилагаемыми документами в Комиссию.  

3.4. На ходатайстве куратора заведующим отделением делается отметка 

об отсутствии дисциплинарных взысканий и академических задолженностей, 

главным бухгалтером Ессентукского филиала - отметка об отсутствии 

задолженности по оплате за обучение (в случае их отстутствия, отметка 

проставляется лицами их замещающими). 

3.5. Приоритетность перехода обучающихся устанавливается 

Комиссией в соответствии с нижеследующими условиями:  

а) имеющие по итогам сдачи экзаменов за два последних семестра 

обучения, предшествующих подаче заявления, оценки «отлично» или оценки 

«хорошо» и «отлично» или «хорошо»; 

б) при отнесении к следующим категориям граждан:  

 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

 граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя-

инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины 

прожиточного минимума, установленного в субъекте Российской Федерации, 

в котором постоянно проживает обучающийся; 

женщины, родившие ребенка в период обучения. 

в) утраты в период обучения одного или обоих родителей (законных 

представителей) или единственного родителя (законного представителя). 

При этом приоритетность перехода с платного обучения на бесплатное 

обучающихся, относящихся к детям участников специальной военной 

операции устанавливается Комиссией  в соответствии с условиями, 

указанными в пункте 2.1. настоящего Положения.  

3.6. В результате рассмотрения заявления обучающегося, прилагаемых 

к нему документов, Комиссией принимается одно из следующих решений: 

- о переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное 

обучение; 

- об отказе в переходе обучающегося с платного обучения на 

бесплатное обучение. 

3.7. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на 

бесплатное обучение принимается Комиссией с учетом количества 

вакантных бюджетных мест и приоритетов, расставленных в соответствии с 

пунктами 3.5. и 3.6. настоящего Положения.  

 

3.7.1. Перераспределение вакантных мест осуществляется внутри 

университета вне зависимости от формы обучения на соответствующем 

курсе: 

а) с одной профессии на другую профессию - в случае, если вакантные 

места, планируемые к перераспределению, установлены образовательной 

организацией по профессиям; 

б) с одной специальности на другую специальность - в случае, если 

вакантные места, планируемые к перераспределению, установлены 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=216375&dst=100018&field=134&date=24.05.2023


образовательной организацией по специальностям; 

в) с одного направления подготовки на другое направление подготовки - 

в случае, если вакантные места, планируемые к перераспределению, 

установлены образовательной организацией по направлениям подготовки; 

г) с одной укрупненной группы профессий, специальностей и 

направлений подготовки на другую укрупненную группу профессий, 

специальностей и направлений подготовки - в случае, если вакантные места, 

планируемые к перераспределению, установлены образовательной 

организацией по укрупненным группам профессий, специальностей и 

направлений подготовки; 

   3.7.2. Решение по перераспределению вакантных мест принимается 

коллегиальным органом управления Филиала при наличии заявления 

обучающегося - участника специальной военной операции на территориях 

Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области и Херсонской области на переход с 

платного обучения на бесплатное и отсутствии у Филиала вакантных мест по 

соответствующим профессиям, специальностям, направлениям подготовки и 

научным специальностям. 

3.8. При заполнении имеющихся вакантных мест с учетом приоритетов, 

расставленных в соответствии с пунктами 3.5. и 3.6. настоящего Положения, 

в отношении оставшихся заявлений обучающихся Комиссией принимается 

решение об отказе в переходе с платного обучения на бесплатное обучение. 

3.9. Решение Комиссии оформляется протоколом (Приложение 3). 

3.10. Переход с платного обучения на бесплатное обучение 

оформляется приказом директора Филиала не позднее 10 календарных дней с 

даты принятия Комиссией решения о таком переходе. 

Обучающийся переводится с платного обучения на бесплатное с 1 

числа учебного месяца, в котором принято решение Комиссии.  

3.12. Решение Комиссии доводится до сведения обучающихся путем 

размещения протокола в информационно-телекоммуникационных сетях на 

официальном сайте в сети «Интернет».  

VI. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЙ УСЛОВИЙ ОПЛАТЫ ОБУЧЕНИЯ 
4.1. Изменениями условий оплаты за обучение являются отсрочка или 

рассрочка по оплате за обучение, которые представляют собой изменение 

срока внесения обучающимся платы за обучение. 

4.2. Право на рассрочку или отсрочку оплаты за обучение возможно в 

отношении обучающегося, не имеющего на момент подачи заявления 

академической задолженности, дисциплинарных взысканий, задолженности 

по оплате обучения за предшествующий период.  

4.3. Отсрочка/рассрочка по оплате за обучение предоставляется на 

следующих условиях:  

- за «нечетный» семестр - до 20 декабря соответствующего учебного 

года.  

- за «четный» семестр - до 31 мая соответствующего учебного года.  



4.4. Рассрочка/отсрочка по оплате за обучение предоставляется в сроки, 

согласованные сторонами.  

4.5. Для получения отсрочки или рассрочки по оплате за обучение, 

лицо, являющееся заказчиком по договору на оказание платных 

образовательных услуг, подает заявление на имя директора в следующие 

сроки:  

- до 10 сентября (за «нечетный» семестр); 

- до 20 января (за «четный» семестр).  

4.6. Изменение сроков оплаты за обучение оформляется 

дополнительным соглашением к договору об оказании платных 

образовательных услуг.  

4.7. После выхода обучающегося из академических и других видов 

отпусков увеличение стоимости платных образовательных услуг допускается 

с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками 

федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



          ОБРАЗЕЦ 

заявления обучающегося о переводе с платного обучения на бесплатное 

 

Директору Ессентукского филиала ФГБОУ 

ВО СтГМУ Минздрава России 

______________________________________ 

 

обучающегося ________курса_____ группы 

специальности_________________________ 

______________________________________ 

(Ф.И.О. указать полностью) 

Тел.__________________________________ 

 

Заявление. 

Прошу перевести меня с платного обучения на вакантное бюджетное 

место, так как отношусь к категории: 

 имеющие по итогам сдачи экзаменов за два последних семестра 

обучения, предшествующих подаче заявления, оценки «отлично» или оценки 

«хорошо» и «отлично» или «хорошо»; 

 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

 граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя-

инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины 

прожиточного минимума, установленного в субъекте Российской Федерации, 

в котором постоянно проживает обучающийся; 

 женщины, родившие ребенка в период обучения. 

 утраты в период обучения одного или обоих родителей (законных 

представителей) или единственного родителя (законного представителя); 

 дети участников специальной военной операции. 

В настоящее время обучаюсь по договору на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования 

№_______от «______» ________ 20___г. 

 

Приложения: 

1. Копия зачетной книжки. 

2. Ходатайство куратора. 

3. Ходатайство Студенческого совета, волонтерской организации и (или) 

первичной профсоюзной организации (при наличии). 

4. Документы, подтверждающие особый статус обучающегося (при 

наличии). 

5. Документы, подтверждающие особые достижения в учебной, учебно-

исследовательской, общественной, культурно-творческой, спортивной, 

профсоюзной и добровольческой деятельности Филиала (при наличии). 

Дата          Подпись обучающегося 

 

 



 

 

ОБРАЗЕЦ  

ходатайства о переводе с платного обучения на бесплатное обучение 

 

ХОДАТАЙСТВО 

о переводе с платного обучения на бесплатное обучение 

__________________________________________________________________

_____ 

(ФИО обучающегося в родительном падеже) 

Куратор 

_______________________________________________________________ 

(ФИО, группа, специальность) 

ходатайствует о переводе с платного обучения на бесплатное, обучающегося 

__________________________________________________________________

_____. 

(ФИО обучающегося) 

На момент подачи заявления обучающийся (указать ФИО) не имеет 

академической задолженности, дисциплинарных взысканий, задолженности 

по оплате обучения.  

Обучающийся (указать ФИО) за два последних семестра обучения, 

предшествующих подаче заявления по результатам сдачи экзаменов имеет 

оценки (указать, какие – «отлично» или «отлично» и «хорошо» или 

«хорошо»).  

или  

Обучающийся (указать ФИО) относится к категории граждан – детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.  

или  

Обучающийся (указать ФИО) относится к категории граждан в 

возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя – инвалида I 

группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного 

минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской 

Федерации.  

или  

Обучающийся (указать ФИО) относится к категории граждан, 

утратившим в период обучения одного или обоих родителей (законных 

представителей) или единственного родителя (законного представителя). 

или 

Обучающаяся (указать ФИО), родившая ребенка в период обучения. 

Обучающийся (указать ФИО), ребенком участника специальной 

военной операции (указывается при необходимости). 

Дополнительно сообщаю, что обучающийся (указать ФИО) имеет 

особые достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, 

культурно-творческой и спортивной деятельности (указать, какие 

достижения).  



 

Куратор ________________/ _______________________/«____» 

________20___г.  

 

По состоянию на __________: 

1. академическая задолженность отсутствует 

2. дисциплинарные взыскания отсутствуют 

Заведующий отделением_______________/_____________/«____» 

________20___г. 

3. задолженность по оплате отсутствует 

Главный бухгалтер__________/__________/«____» ________20___г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ОБРАЗЕЦ  

протокола заседания комиссии по переводу обучающихся 

с платного обучения на бесплатное обучение 

 

Ессентукский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Ставропольский 

государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации 

(Ессентукский филиал ФГБОУ ВО СтГМУ Минздрава России) 

 

ПРОТОКОЛ 

заседания Комиссии по рассмотрению вопросов, связанных с переводом 

обучающихся с платного обучения на бесплатное обучение 

Дата:           № 

г. Ессентуки 

 

председатель:  

секретарь:  

присутствовали:  

Повестка дня: 

1. Рассмотрение заявлений претендентов на перевод с платного 

обучения на бесплатное обучение 

 

СЛУШАЛИ: 

 ___________о предоставленных ____________претендентами документах  

(ФИО, должность докладчика)                 (количество претендентов) 

для перевода с платного обучения на бесплатное обучение.  

 

_________________о количестве вакантных мест для перевода обучающихся  

(ФИО, должность докладчика) 

 с платного обучения на бесплатное обучение.  

 

_____________о возможности перевода_________ обучающихся с платного  

(ФИО, должность докладчика)                               (количество претендентов)  

обучения на бесплатное обучение.  

ПОСТАНОВИЛИ:  
1. В связи с наличием ______________ вакантных мест и установленными           

                                                   (количество мест)  

приоритетами перевести с платного обучения на бесплатное обучение 

следующих обучающихся: 

ФИО, группа, специальность. 

2. Отказать в переводе с платного обучения на бесплатное обучение 

следующим обучающимся: 



ФИО, группа, специальность. 

Председатель:        

Секретарь:          
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