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ПОЛОЖЕНИЕ  

о распределении средств от приносящей доход деятельности  

в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Ставропольский государственный медицинский университет»  

Министерства здравоохранения Российской Федерации 
 

I. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о распределении средств от приносящей доход 

деятельности в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Ставропольский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – положение, университет 

соответственно) разработано с целью регламентации структуры формирования, а также 

направления и расходования средств, полученных от приносящей доход деятельности. 

Положение разработано в соответствии с: 

Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Законом Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей»,  

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», 

Федеральным законом от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан 

в Российской Федерации»,  

Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»,  

Федеральным законом от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового 

положения государственных (муниципальных) учреждений»,  

постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441  

«Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»,  

приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 05.06.1998 № 186 

«О повышении квалификации специалистов со средним медицинским и фармацевтическим 

образованием»,  

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 16.04.2008 № 176н «О Номенклатуре специальностей специалистов со средним 

медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения Российской 

Федерации»,  

приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 07.10.2015 № 700н 

«О номенклатуре специальностей специалистов, имеющих высшее медицинское и 

фармацевтическое образование»,  

уставом университета, 

локальными нормативными актами университета. 

1.2. Университет вправе привлекать в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации, дополнительные финансовые средства, за счет предоставления 

платных образовательных услуг, медицинских услуг и иных услуг, предусмотренных уставом 

университета, а также за счет добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 



(или) юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических 

лиц. 

1.3. Университет вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь 

постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан, и 

соответствующую этим целям. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное 

за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение университета. 

Привлечение университетом дополнительных средств, указанных в настоящем пункте, не 

влечет за собой снижение нормативов и (или) абсолютных размеров финансового обеспечения 

деятельности университета за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета. 

 

II. Основные направления использования средств от приносящей доход деятельности 

2.1. Финансово-экономическая деятельность университета регулируется положениями 

Бюджетного кодекса Российской Федерации. 

Университет вправе осуществлять приносящую доход деятельность в соответствии со 

своими учредительными документами. 

Доходы, полученные от такой деятельности и приобретенное за счет этих доходов 

имущество, поступает в самостоятельное распоряжение университета. 

2.2. Доходы университета от приносящей доходы деятельности, направляются 

исключительно на возмещение затрат и другие не запрещенные законом цели и 

распределяются в соответствии с утвержденным Планом финансово-хозяйственной 

деятельности на очередной финансовый год.  

2.3. Порядок поступления и учета денежных средств от приносящей доходы 

деятельности определен Бюджетным кодексом Российской Федерации и нормативными 

правовыми актами Министерства финансов Российской Федерации. 

2.4. Университет самостоятельно определяет направления и очередность 

использования полученных средств от оказания платных образовательных, медицинских и 

иных услуг, в том числе на функционирование и развитие, осуществление образовательного, 

лечебного процессов, на оплату труда и материальное стимулирование работников, 

приобретение предметов хозяйственного пользования, оплату коммунальных и иных услуг, 

другие нужды. 

2.5. Стоимость платных образовательных, медицинских и иных услуг, рассчитывается 

университетом на каждый вид услуги и утверждается в установленном порядке. 

2.6. Источниками от приносящей доход деятельности университета являются: 

средства от оказания платных образовательных услуг,  

средства от оказания платных медицинских услуг; 

средства от иных услуг; 

средства от сдачи в аренду помещений; 

спонсорские и благотворительные средства (добровольные пожертвования). 

2.7. Формирование фонда оплаты труда за счет средств от приносящей доход 

деятельности, производится ежемесячно согласно настоящему положению из расчета 

фактического поступившего объема доходов. 

2.8. Распределение доходов, полученных от оказания платных образовательных, 

медицинских и иных услуг, структурными подразделениями осуществляется в соответствии с 

порядком распределения платных услуг, утверждаемом приказом ректора. 

2.9. Средства от приносящей доход деятельности направляются: 

на ведение финансово-хозяйственной деятельности университета; 

на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников университета. 

2.10. Ежемесячно в пределах фонда оплаты труда, рассчитанного за счет отчислений от 

средств, поступивших от приносящей доход деятельности, формируется резервный фонд в 

размере 12 процентов расчетного дополнительного фонда оплаты труда, который 

используется для обязательных выплат, осуществляемых из расчета среднего заработка, за 

исключением лиц, работающих в университете по гражданско-правовым договорам. 



2.11. Расходование средств, поступивших от приносящей доход деятельности, 

структурными подразделениями на оплату труда работников производится самостоятельно по 

решению коллектива с учетом индивидуального вклада работников университета, 

участвующих в процессе оказания услуг, а также работников, не участвующих 

непосредственно в оказании услуг. 

2.12. В соответствии с действующим законодательством, университет уплачивает 

страховые взносы во внебюджетные фонды Российской Федерации в размере, установленном 

действующим законодательством.  

 

III Заключительные положения 

3.1. Университет имеет право дополнять и изменять отдельные пункты настоящего 

Положения, не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации. 

Все изменения и дополнения к настоящему положению утверждаются в том же 

порядке, в каком утверждено настоящее положение. 

 

________________________ 

 



Приложение 1 

 

Алгоритм  

расчета стоимости обучения ФГБОУ ВО СтГМУ Минздрава России 

по программам дополнительного профессионального образования  

(повышения квалификации и профессиональной подготовки) 

1. Индивидуальная стоимость обучения рассчитывается на основе базовой стоимости 

(БС), утверждаемой ученым советом ФГБОУ ВО СтГМУ Минздрава России. 

Расчет базовой стоимости осуществляется планово-финансовым отделом планово-

финансовым управления университета с учетом затрат на обучение. 

Базовая стоимость рассчитывается для обучения одного врача по специальности 

«Терапия» продолжительностью один месяц. 

2. Индивидуальная стоимость обучения рассчитывается с использованием 

повышающих и понижающих коэффициентов. 

3. Порядок расчета стоимости обучения. 

3.1. Расчет стоимости обучения в зависимости от длительности проводится по формуле: 

Соп = БС х  Кдо, где  

Соп  - стоимость обучения за весь период обучения 

БС – базовая стоимость, которая составляет 10700 (Десять тысяч семьсот) рублей 

Кдо – коэффициент длительности обучения 

3.2. Коэффициент длительности обучения (Кдо) зависит от длительности обучения 

и составляет: 
Продолжительность обучения, месяц Продолжительность обучения, 

часы 
Коэффициент 
длительности 

обучения 
0,125 18 0,3 
0,25 36 0,4 
0,5  72 0,6 
1,0  144 1,0 
1,5  216 1,3 
2,0  288 1,7 
2,5  360 2,1 
3,0  432 2,4 
3,5  504 2,7 
4,0  576 3,1 
5,0  720 3,8 
6,0  864 4,4 

1 год (преподаватель) 1400 3,0 
1 год (преподаватель высшей школы) 1080 3,5 

6,88 990 5,1 
7 1008 5,2 

7,5 1080 5,7 
9 1296 7 

3.3. При проведении выездного цикла стоимость обучения повышается на 25%                                      

(Квц = 1,25). 

В случае, если заказчик обеспечивает проезд, проживание и питание преподавателей во 

время проведения занятий, стоимость обучения не повышается. 

3.4. При индивидуальном обучении (стажировке) стоимость обучения повышается на 

20% (КСт = 1,2). 

3.5. Стоимость обучения по специальностям, требующим повышенных затрат на 

обучение (приобретение расходных материалов, эксплуатация дорогостоящего 

оборудования), повышается на 10% (Крз = 1,1). 



3.6. К специальностям, требующим повышенных затрат на обучение, относятся 

специальности стоматологического и хирургического профиля, а также другие специальности, 

при обучении которым используется дорогостоящее оборудование и материалы.  

Список специальностей утверждается ученым советом Института дополнительного 

профессионального образования по представлению кафедр (ультразвуковая диагностика, 

эндоскопия). 

3.7. Стоимость обучения рассчитывается с учетом коэффициента рейтинга 

специальности  (Крт = 0,75 – 1,25). 

№  
п/п 

Специальность 

Крт 
(дополнительное  

профессиональное 
образование) 

1.  Акушерство и гинекология 1,3 
2.  Аллергология и иммунология 1,0 
3.  Анестезиология-реаниматология 1,25 
4.  Бактериология 1,0 
5.  Гастроэнтерология 1,1 
6.  Гериатрия 0,75 
7.  Гигиена детей и подростков 1,0 
8.  Гигиена питания 1,0 
9.  Гигиена труда 1,0 
10.  Гигиеническое воспитание 1,0 
11.  Дезинфектология 1,0 
12.  Дерматовенерология 1,3 
13.  Детская кардиология 1,0 
14.  Детская урология-андрология 1,25 
15.  Детская хирургия 1,25 
16.  Детская эндокринология 1,0 
17.  Диетология 1,0 
18.  Инфекционные болезни 1,0 
19.  Кардиология 1,1 
20.  Клиническая лабораторная диагностика 1,0 
21.  Клиническая фармакология 1,1 
22.  Колопроктология 1,3 
23.  Коммунальная гигиена 1,0 
24.  Косметология 2,7 
25.  Лечебная физкультура и спортивная медицина  1,1 
26.  Мануальная терапия 1,25 
27.  Медико-социальная экспертиза 1,25 
28.  Медицинское право 0,8 
29.  Неврология 1,25 
30.  Нейрохирургия  1,3 
31.  Неонатология 1,0 
32.  Нефрология 1,1 
33.  Общая врачебная практика (семейная медицина) 1,0 
34.  Общая гигиена 1,0 
35.  Онкология 1,2 
36.  Организация здравоохранения и общественное здоровье 1,25 
37.  Ортодонтия 1,3 
38.  Оториноларингология 1,2 
39.  Офтальмология 1,25 
40.  Паразитология 1,0 
41.  Патологическая анатомия 0,8 
42.  Педагогика  0,5 
43.  Педиатрия 1,0 
44.  Профпатология 1,1 
45.  Психиатрия 1,25 



46.  Психиатрия-наркология 1,25 
47.  Психотерапия 1,25 
48.  Пульмонология 1,1 
49.  Радиология 1,1 
50.  Ревматология 1,1 
51.  Рентгенология 1,1 
52.  Рефлексотерапия 1,25 
53.  Санитарно-гигиенические исследования 1,0 
54.  Сердечно-сосудистая хирургия 1,2 
55.  Скорая медицинская помощь 1,0 
56.  Социальная гигиена и организация госсанэпидслужбы 1,0 
57.  Стоматология детская 1,3 
58.  Стоматология общей практики 1,3 
59.  Стоматология ортопедическая 1,3 
60.  Стоматология терапевтическая 1,3 
61.  Стоматология хирургическая 1,3 
62.  Судебно-медицинская экспертиза 0,9 
63.  Сурдология-оториноларингология 1,2 
64.  Терапия 1,0 
65.  Торакальная хирургия 1,3 
66.  Травматология и ортопедия 1,2 
67.  Трансфузиология 1,1 
68.  Ультразвуковая диагностика 1,3 
69.  Управление сестринской деятельностью 0,8 
70.  Урология 1,3 
71.  Физиотерапия 1,0 
72.  Фтизиатрия 0,8 
73.  Функциональная диагностика 1,1 
74.  Хирургия 1,3 
75.  Челюстно-лицевая хирургия  1,3 
76.  Эндокринология 1,0 
77.  Эндоскопия 1,3 
78.  Эпидемиология 1,0 
79.  Радиотерапия 1,1 
80.  Физическая и реабилитационная медицина 1,4 
81.  Медицинская психология 1,25 
82.  Медицинская логопедия 1,2 

3.7.1. Установить коэффициенты рейтинга программ дополнительного 

профессионального образования по вновь вводимым циклам для специалистов, не имеющих 

медицинское образование: 

№  
п/п 

Контингент слушателей 
Крт  

(дополнительное профес-
сиональное образование) 

1. Страховые представители в системе здравоохранения 1,25 
2. Социальные работники 0,75 
3. Обучающиеся по программам оказания первой 

помощи при состояниях, угрожающих жизни человека 
0,5 

4. Санитары 0,38 
5. Младшая медицинская сестра 0,5 
6. Медицинский регистратор, администратор 0,5 
7. Обучающиеся по программам оказания первой 

доврачебной помощи 
0,5 

8. Бухгалтера, экономисты 1,0 
9. Кадровые специалисты 0,6 
10. IT-специалисты 0,6 
11. Тренеры 0,75 
12. Специалисты по физической культуре и спорту 0,6 
13. Провизоры 0,7 



14. Клиническая психология 1,07 

3.7.2. Установить коэффициент рейтинга программ дополнительного 

профессионального образования по вновь вводимым программам: 

№  
п/п 

Наименование программы 
Крт  

(дополнительное профес-
сиональное образование) 

1. Оказание первой помощи при неотложных 
состояниях (для работников стоматологических 
кабинетов) 

0,75 

2. Современные подходы к управлению персоналом в 
МО 

0,6 

3. Актуальные вопросы ведения бухгалтерского учета в 
МО 

1,0 

4. Базовые инструменты бережливого производства 1,3* 
5. Актуальные вопросы деятельности, связанной с 

оборотом НС и ПВ 
1,0 

6. Организация оборота НС и ПВ с учетом требований 
современного законодательства 

1,0 

7. Антивозрастная медицина и социально значимые 
заболевания 

2,2 

*Установить коэффициенты рейтинга дополнительного профессионального 

образования по вновь вводимым программам» в графе «Крт (дополнительное 

профессиональное образование)»: «Крт = 1,3 – для всех программ дополнительное 

профессиональное образование, проводимые работниками методического центра по 

обучению основам организации бережливого производства в сфере охраны здоровья 

«Saverклиника» («Бережливая клиника») института дополнительного профессионального 

образования. 

3.8. Расчет стоимости обучения конкретного специалиста производится путем 

умножения базовой стоимости на соответствующий коэффициент.  

3.9. Стоимость обучения одного слушателя со средним медицинским образованием 

составляет 50% от стоимости обучения врача и рассчитывается аналогичным образом с 

умножением результата на Ксм = 0,5. 

3.10. Стоимость обучения по отдельным специальностям утверждается приказом 

ректора университета с учетом стоимости применяемых расходных материалов, 

превышающих расчетную потребность. 

При этом отчисления на кафедру производятся в соответствии со стоимостью, 

рассчитываемой по алгоритму. 

Стоимость обучения ординаторов и аспирантов университета, обучающихся на циклах 

профессиональной переподготовки и повышения квалификации, утверждается приказом 

ректора университета с учетом коэффициента рейтинга специальностей, перезачета учебных 

часов, полученных при обучении в ординатуре, и применения в учебном процессе 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

3.11. Коэффициент рейтинга специальности для образовательных программ 

дополнительного профессионального образования, на которых обучаются врачи различных 

специальностей и смежных специальностей, устанавливается приказом ректора. 

3.12. При участии в аукционах, котировок, торгах стоимость обучения может быть 

снижена в процессе данных процедур. 

3.13. При обучении иностранных граждан для расчета стоимости обучения установить 

коэффициент 2,0.  

3.14. При обучении в заочной и дистанционной форме за счет платных образовательных 

услуг стоимость не изменяется. 

 

 



Алгоритм 

расчета стоимости обучения на отделении дополнительного профессионального образования 

Ессентукского филиала ФГБОУ ВО СтГМУ Минздрава России 

 

Индивидуальная стоимость обучения рассчитывается на основе «базовой стоимости», 

утверждаемой ученым советом университета. Расчет базовой стоимости осуществляется 

бухгалтерией Ессентукского филиала ФГБОУ ВО СтГМУ Минздрава России (далее-филиала) 

с учетом реальных затрат на обучение. 

Базовая стоимость рассчитывается для обучения одного специалиста со средним 

медицинским образованием по специальности «Сестринское дело» на протяжении одного 

месяца. 

Индивидуальная стоимость обучения рассчитывается с использованием повышающих 

и понижающих коэффициентов в каждом конкретном случае. 

Порядок расчета стоимости обучения. 

1. Расчет стоимости обучения в зависимости от длительности. 

Соп = БС*Кдо 

Соп – стоимость обучения за весь период обучения 

БС – базовая стоимость 

Кдо – коэффициент длительности обучения 

Коэффициент длительности обучения (Кдо) зависит от длительности обучения и составляет: 
Продолжительность обучения, 

месяц 
Продолжительность 

обучения, часы 
Коэффициент длительности 

обучения 

0,125 18 0,15 

0,25 36 0,3 

0,5 72 0,6 

1,0 144 1,0 

1,5 216 1,5 

1,75 252 1,75 

2,0 288 2,0 

3,0 432 2,4 

3,5 504 2,7 

 

2. При расчете стоимости учитывается коэффициент рейтинга цикла, который может 

изменяться в зависимости от места проведения циклов: 

Крвц = 0,75-1,25 

Крб = 0,75-1,15 

Крвц –коэффициент рейтинга выездного цикла 

Крб – коэффициент рейтинга базового цикла  

Коэффициент рейтинга цикла:   

Специальность Цикл 

Документ, 
выдаваемый по 

окончании 
обучения 

Крвц 
при 

проведени
и цикла на 

выезде 

Крб 

при 

проведени

и цикла на 

базе 

филиала 

Сестринское 
дело 

Первичная медико-
профилактическая помощь 
населению 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Сестринское дело в терапии. 
Общее усовершенствование. 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 



Сестринское дело в хирургии. 
Общее усовершенствование. 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Сестринское дело в 
курортологии 

Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Сестринское дело в 
кардиологии 

Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Сестринское дело в неврологии Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Сестринское дело в наркологии Сертификат, 
удостоверение 

1,15 1,0 

Сестринское дело в 
оториноларингологии 

Сертификат, 
удостоверение 

0,8 0,8 

Сестринское дело в 
офтальмологии 

Сертификат, 
удостоверение 

0,8 0,8 

Сестринское дело в психиатрии Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Сестринское дело в 
стоматологии 

Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Сестринское дело в урологии Сертификат, 
удостоверение 

0,8 0,8 

Сестринское дело во 
фтизиатрии 

Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Сестринское дело в  
централизованном 
стерилизационном отделении 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Сестринское дело в 
гастроэнтерологии 

Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Сестринское дело в 
эндокринологии 

Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Сестринское дело при 
инфекциях 

Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Сестринская помощь 
онкологическим больным 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Сестринская помощь 
гинекологическим больным 

Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Сестринская помощь больным 
с кожными и венерическими 
заболеваниями 

Сертификат, 
удостоверение 

0,8 0,8 

Вопросы паллиативной 
помощи в деятельности 
специалиста сестринского дела 

Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Трансфузиология Сертификат, 
удостоверение 

1,1 1,0 

Ультразвуковая диагностика Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

 
Усовершенствование 
медсестер процедурного 
кабинета 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Сестринское 
дело в 

косметологии 

Сестринская косметология Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,1 

Физиотерапия в косметологии удостоверение 1,2 1,1 

Сестринское 
дело в педиатрии 

Сестринская помощь детям Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Сестринский уход за 
новорожденными 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Первичная медико-санитарная 
помощь детям 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Охрана здоровья детей и 
подростков 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 



Организация 
сестринского 

дела 

Управление и экономика в 
здравоохранении 

Сертификат, 
удостоверение 

1,1 1,0 

Современные аспекты 
управления, экономики 
здравоохранения 

Сертификат, 
удостоверение 

1,1 1,0 

Скорая и 
неотложная 

помощь 

Скорая и неотложная помощь Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Наркология 
Наркология Сертификат, 

удостоверение 
1,2 1,1 

Лечебное дело 

Охрана здоровья сельского 
населения 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Охрана здоровья работников 
промышленных и других 
предприятий 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Акушерское дело 

Современные аспекты 
акушерской помощи в 
родовспомогательных 
учреждениях 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Охрана здоровья женщины Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Дезинфекционное 
дело 

Организация 
дезинфекционного дела 

Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Лабораторная    
диагностика 

Современные методы 
клинических исследований в 
лабораторной диагностике 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Современные методы 
биохимических  исследований 
в лабораторной диагностике 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Современные методы 
исследования в иммунологии 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,05 

Иммунологические методы 
исследований для лаборантов  

удостоверение 1,15 1,0 

Лабораторная диагностика 
репродуктивной функции 
человека  

удостоверение 1,15 1,0 

Лабораторные 
гематологические 
исследования  

удостоверение 1,15 1,0 

Бактериология 

Современные 
бактериологические методы 
исследований 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,05 

Гистология 

Гистологические методы 
исследований в 
патологоанатомических 
отделениях и прозекторских 

Сертификат, 
удостоверение 

1,1 1,0 

Операционное 
дело 

Сестринское операционное 
дело 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Современные аспекты 
сестринского дела при 
эндоскопии 

Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Анестезиология 
и 

реаниматология 

Современные аспекты 
сестринского дела в 
анестезиологии и 
реаниматологии 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Сестринское дело в 
анестезиологии и 
реаниматологии 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 



Общая практика 
Первичная медико-санитарная 
помощь взрослому населению 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Рентгенология 
Лабораторное дело в 
рентгенологии 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Функциональная 
диагностика 

Функциональная диагностика Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

Физиотерапия 

Физиотерапия Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,1 

Лазеротерапия  удостоверение 1,2 1,15 

Медицинский 
массаж 

Медицинский массаж Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,15 

Рефлекторносегментарный 
массаж  

удостоверение 1,15 1,1 

Лимфодренажный массаж  удостоверение 1,15 1,1 
Соединительнотканный массаж  удостоверение 1,15 1,1 
Мануальная терапия  удостоверение 1,15 1,0 
Косметический массаж удостоверение 1,15 1,1 
Массаж для детей грудного 
возраста 

удостоверение 1,15 1,1 

Медицинский массаж в 
педиатрии  

удостоверение 1,2 1,15 

Лечебная                 
физкультура 

Лечебная физкультура Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,15 

Диетология 
Диетология Сертификат, 

удостоверение 
1,0 1,0 

Медицинская 
статистика 

Медицинская статистика Сертификат, 
удостоверение 

1,0 1,0 

Современная медицинская 
статистика и вопросы 
компьютеризации 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,0 

 Неотложная помощь  удостоверение 1,15 1,0 

Подготовка средних 
медицинских работников по 
проведению предрейсовых 
осмотров водителей (ту) 

удостоверение 1,1 1,0 

Первоначальная подготовка 
спасателей по неотложной 
помощи и психологии (ту) 

удостоверение 1,15 1,0 

Вакцинация. Проведение 
профилактических прививок 
(ту) 

удостоверение 1,1 1,0 

Подготовка младших 
медицинских сестер по уходу за 
больными (ту) 

удостоверение 0,8 0,4 

 Безопасное обращение с меди-
цинскими отходами в медицин-
ской организации (ту) 

удостоверение 1,0 1,0 

 Подготовка медицинских реги-
страторов (по) 

Свидетельство 
о профессии 
рабочего долж-
ности служа-
щего 

1,0 0,5 

 Санитар (по) Свидетельство 
о профессии 

0,8 0,4 



рабочего долж-
ности служа-
щего 

Стоматология Стоматологическая помощь 
населению 

Сертификат, 
удостоверение 

1,2 1,1 

 Гигиена рук медицинского 
персонала 

удостоверение 1,0 1,0 

 Инфекционная безопасность и 
инфекционный контроль 

удостоверение 1,0 1,0 

 Кадровая работа в медицин-
ских организациях 

удостоверение 1,0 1,0 

 
 
 

Лабораторная диагностика ин-
фекций, вызываемых простей-
шими. 

удостоверение 1,0 1,0 

 Лабораторная диагностика 
гельминтозов 

удостоверение 1,0 1,0 

 Лучевая диагностика костной 
системы 

удостоверение 1,0 1,0 

 Лучевая диагностика в педиат-
рии 

удостоверение 1,0 1,0 

 Лучевая диагностика внутрен-
них органов 

удостоверение 1,0 1,0 

 Массаж при травмах и заболе-
ваниях опорно-двигательного 
аппарата 

удостоверение 1,0 1,0 

 Медицина катастроф удостоверение 1,0 1,0 
 Общие вопросы медицинской 

рентгенотехники 
удостоверение 1,0 1,0 

 Организация лечебно-профи-
лактической помощи населе-
нию 

удостоверение 1,0 1,0 

 Организация и проведение 
контроля за использованием 
лекарственных средств 

удостоверение 1,0 1,0 

 Организационные основы при-
вивочного дела 

удостоверение 1,0 1,0 

 Основы экономики здраво-
охранения 

удостоверение 1,0 1,0 

 Паразитология удостоверение 1,0 1,0 
 Патологическое и оперативное 

акушерство 
удостоверение 1,0 1,0 

 Реанимация при острых состо-
яниях. Роль среднего медицин-
ского персонала. 

удостоверение 1,0 1,0 

 Сестринский уход за новорож-
денными при заболеваниях 

удостоверение 1,0 1,0 

 Сестринская помощь в гинеко-
логии 

удостоверение 1,0 1,0 

 Сестринский уход при сомати-
ческих заболеваниях 

удостоверение 1,0 1,0 

 Сестринский уход при сомати-
ческих заболеваниях в педиат-
рии 

удостоверение 1,0 1,0 

 Сестринский уход при инфек-
ционных заболеваниях в педи-
атрии 

удостоверение 1,0 1,0 

 Сестринский уход за здоро-
выми новорожденными 

удостоверение 1,0 1,0 



 2.1. При расчете стоимости профессиональной переподготовки по специальности             

«Сестринское дело» (для лиц с перерывом в стаже работы более 5 лет) установить              

коэффициент рейтинга специальности (Крт) дополнительного профессионального 

образования 

 

 При расчете стоимости профессиональной переподготовки по специальности             

«Лечебное дело» (для лиц с перерывом в стаже работы более 5 лет) установить коэффициент 

рейтинга специальности (Крт) дополнительного профессионального образования 

 Теоретические основы сест-
ринского дела 

удостоверение 1,0 1,0 

 Технологии и стандарты прак-
тической деятельности меди-
цинской сестры 

удостоверение 1,0 1,0 

 Технологии управления персо-
налом 

удостоверение 1,0 1,0 

 Физиологическое акушерство удостоверение 1,0 1,0 
 Физиотерапия природными 

физическими факторами 
удостоверение 1,0 1,0 

 Физиотерапия свето-магнитно-
ультразвуковыми физиче-
скими факторами 

удостоверение 1,0 1,0 

 Физиотерапия преформиро- 
ванными факторами. Электро-
лечение. 

удостоверение 1,0 1,0 

 

 Оказание помощи больным с 
коронавирусной инфекцией 

удостоверение 1,0 1,0 

 
 Сестринская помощь при неот-

ложных состояниях в гинеко-
логии 

удостоверение 1,0 1,0 

 

 Медицинский массаж при за-
болеваниях сердечно-сосуди-
стой системы и системы орга-
нов дыхания 

удостоверение 1,0 1,0 

 

 Сестринская помощь при вене-
рических заболеваниях 

удостоверение 1,0 1,0 

 
 Сестринская помощь при вос-

палительных заболеваниях 
женских половых органов 

удостоверение 1,0 1,0 

 

 Сестринская помощь при ту-
беркулезе 

удостоверение 1,0 1,0 

 Сестринская помощь при ново-
образованиях 

удостоверение 1,0 1,0 

 Сестринская помощь при эндо-
кринной патологии 

удостоверение 1,0 1,0 

 Сестринская помощь в паллиа-
тивной медицине 

удостоверение 1,0 1,0 

 Компьютерная и магнитно-ре-
зонансная томография 

удостоверение 1,0 1,0 

 Хронический вирусный гепа-
тит С 

удостоверение 1,0 1,0 

Специальность Крт  (дополнительное профессиональное образование) 

Сестринское дело 1,4 

Специальность Крт  (дополнительное профессиональное образование) 

Лечебное дело 1,4 

Рентгенология 1,4 



 

 2.2. При расчете стоимости профессиональной переподготовки по специальностям, 

учитывается коэффициент рейтинга специальности (Крт), который может изменяться в 

зависимости от места проведения цикла: 

Анестезиология и 

реаниматология 

1,4 

Диетология 1,4 
Лечебная физкультура 1,4 
Медицинский массаж 1,4 
Физиотерапия 1,4 
Функциональная диагностика 1,4 
Сестринское дело в 

косметологии 

1,4 

Медицинская статистика 1,4 
Наркология 1,4 
Сестринское дело в педиатрии 1,4 
Акушерское дело 1,4 
Организация сестринского дела 1,4 
Скорая и неотложная помощь 1,4 
Операционное дело 1,4 
Реабилитационное сестринское 

дело 

1,4 

Общая практика 1,4 
Медико-социальная помощь 1,4 

Специальность 
Документ, выдаваемый по 

окончании обучения 

Крт 
при 
проведении 
цикла на 
выезде 

Крт 
при 
проведении 
цикла на 
базе 
филиала 

Анестезиология и 
реаниматология  

Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,0 

Акушерское дело Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,1 

Бактериология Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,1 

Диетология Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,0 1,0 

Дезинфекционное дело Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,0 1,0 

Лечебная физкультура Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,15 

Лечебное дело Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,1 1,05 

Медицинская статистика Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,0 1,0 

Медико-социальная помощь Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,0 1,0 

Медицинский массаж Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,15 

Наркология Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,1 



 Стоимость обучения, рассчитанная по данным коэффициентам, соответствует 

реализуемым затратам на обучение по данным специальностям. 

 

3. При проведении выездного цикла стоимость обучения рассчитывается с 

использованием коэффициенты наполняемости группы. 

 

Коэффициент наполняемости группы.  

Количество слушателей в группе Кнг 

от 10 до 20 человек 0,6 

от 21 до 30 человек 0,5 

3.1. При индивидуальном обучении стоимость обучения рассчитывается с 

применением коэффициента индивидуального обучения (Кио=2,0). 

3.2. Стоимость обучения по специальностям, требующим повышенных затрат на 

обучение (приобретение расходных материалов, эксплуатация дорогостоящего 

оборудования), повышается на 5% (Крз=1,05). 

К специальностям, требующим повышенных затрат на обучение, относятся: 

физиотерапия, функциональная диагностика, лабораторная диагностика, сестринское дело в 

косметологии, массаж, современные аспекты акушерской помощи в родовспомогательных 

учреждениях.  

Список специальностей, требующих повышенных затрат на обучение, утверждается 

заведующими отделения последипломного образования филиала один раз в год на 1 сентября 

текущего учебного года. 

При расчете стоимости обучения может быть предоставлена скидка в размере 5%; 

- скидка за обучение крупному заказчику (от 30 чел. слушателей в год); 

- скидка за обучение постоянному заказчику (с частотой обучения группы работников 

не менее 2 раз в год); 

- скидка при повторном обучении физическому лицу (слушателю) с частотой обучения 

не менее 2 раз в год. 

3.3. Расчет стоимости обучения конкретного специалиста со средним медицинским 

образованием производится путем умножения базовой стоимости на соответствующий 

Организация сестринского дела Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,1 1,0 

Общая практика Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,0 1,0 

Операционное дело Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,0 

Реабилитационное сестринское 
дело 

Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,0 1,0 

Рентгенология Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,1 

Сестринское дело Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,1 1,0 

Сестринское дело в 
косметологии 

Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,1 

Сестринское дело в педиатрии Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,0 

Скорая и неотложная помощь Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,0 

Стоматология Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,3 1,3 

Физиотерапия Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,1 

Функциональная диагностика Диплом о профессиональной 
переподготовке, Сертификат 

1,2 1,1 



коэффициент. При этом, если обучение не индивидуальное, то Кио=1,0 и если не требуются 

дополнительные повышенные расходы на обучение, то Крз =1,0. 

3.4. Стоимость обучения по отдельным специальностям утверждается приказом 

ректора университета с учетом стоимости применяемых расходных материалов, 

превышающих расчетную потребность. 

3.5. При участии филиала в процедуре торгов в качестве Исполнителя, стоимость 

услуги может быть снижена в пределах 15%. 

3.6. Стоимость обучения снижается при очно-заочной форме обучения на 10% (Ко-зц= 

0,90), при заочной форме обучения на 25% (Кзц=0,75). 

_____________________ 
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